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|. ADATKEZELESI SZABALYZAT JOGSZABALYI ALAPJA ES CELJA

Az intézményben folyo adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat hatarozza meg.

Jogszabalyi hattér

- 2011. évi CXII. torvény az Informacids dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol

- 1993. évi XLVI. torvény a statisztikarol

- 1992, évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

- 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérdl

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. (VII1I. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szo16 torvény végrehajtasarol

- Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.)

Az adatkezelési szabalyzat célja

A torvényben eldirt adatvédelmi kovetelmények teljesitése, a kezelt adatok védelme érdekében jelen
szabalyzat foglalja magaban az adatkezelés és tovabbitas helyi rendjét.

Az Erzsébetvdrosi Kéttannyelvii Altaldnos \skola, Szakgimndzium és Szakkiozépiskoliban folyo
adatkezelésnek és adattovabbitasnak mindenben meg kell felelnie a hatalyos jogszabalyi el6irasoknak.

- az intézményi adatkezelés €s adatfeldolgozas szabdlyainak rogzitése

- azon személyes és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel jogviszonyban
allokkal, amelyeket a z iskola tanuloirdl, kézalkalmazottairdl az intézmény nyilvantart

- az adattovabbitasi szabalyok rogzitése
- anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa

- az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és e jogok érvényesitési rendjének kozlése
Il. AZADATKEZELESI SZABALYZAT HATALYA

A szabalyzat személyi hatalya Kiterjed:
- az iskola minden dolgozodjara, aki az adatkezelésben és tovabbitasban kdzremiikodik

Targyi hatalya Kiterjed

- avédelmet igényld adatok teljes korére

az iskola tulajdonaban allo szamitastechnikai berendezésekre és nyilvantartasi rendszerre

a szamitastechnikai adatfeldolgozo folyamatban szereplé 6sszes dokumentaciora,

a rendszer ¢és a felhasznaldi programokra

az adathordozok tarolasara, felhasznalasara

Az Adatkezelési Szabalyzat az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak melléklete.



I1l. ADATVEDELMI ALAPFOGALMAK

- Adathordozo: papiralapt, magneses alapt, elektronikus vagy barmilyen mas technikaji adattarolo,
adattovabbitd, tavadat-atviteli eszkoz.

- Adatkezelés: a személyes adatok gyljtése, felvétele, megvaltoztatasa, betekintése, feldolgozasa,
felhasznalasa, tarolasa, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala és tovabbi felhasznalasuk
megakadalyozasa.

- Adatszolgaltatas: egy vagy tobb személyre vonatkozo, nyilvantartott adatokrol harmadik személy
részére adathordozon torténd informaciod nyujtasa.

- Adattérlés: a nyilvantartott adatnak az adathordozorol valo, nyom nélkiili, helyreallithatatlan
eltavolitasa.

- Adatrogzités: az adatok érdemi mérlegelés nélkiili nyilvantartasba vétele, szamitastechnikai
adathordozora val6 felvitele.

- Adatvédelem: a nyilvantartott adatok illetéktelen személyekhez valdo hozzajutasnak
megakadalyozasa.

- Betekintés: eqy személy nyilvantartott adatainak részleges vagy teljes korti megtekintése az
adathordozon, a személyiigy hivatali helyiségében.

- Kiilonleges adat: az egészségi allapotra vonatkozd személyes adat (mas nem tarthatd nyilvan).

- Masolat: a nyilvantartott adatoknak barmilyen adathordozon ¢és terjedelemben torténd
megsokszorozasa, vagy Kivonata.

- Személyes adat: a természetes személyre vonatkozo, vele kapcsolatba hozhat6é informacio
mindaddig, amig az érintett személy beazonosithato az adat alapjan.

- Uzemeltetés: az adathordozo eszkdzok, programok miikddtetése.



IV. JOGOSULTSAGOK ES FELELOSSEGI SZABALYOK

Altalanos szabalyok

Minden koézalkalmazott, aki munkavégzése soran vagy véletleniil személyi informaciohoz jut, felelds:
- az adatvédelmi kotelezettség megtartasaért

- atudomasara jutott adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért

- az adatok illetéktelen személy tudomasara, birtokaba ne keriiljenek

A kozalkalmazotti jogviszonnyal Gsszefliggé adatok kezeléséért az intézményben felelosséggel
tartozik:

az intézmény vezetdje

a személyzeti feladatot ellatd vezetd, ligyintézo, iratkezeld
az érintett kozalkalmazott felettese

a kozalkalmazott a sajat adatainak kozlése tekintetében

Az intézményvezeté joga és felelossége

Az intézményvezetd iranyitd tevékenységével osszefliggésben felelds:
- az adatvédelmi szabalyzat kiaddsaért
- aszabalyzatban foglalt ellenérzések mitkodtetéséért

- ajogszabalyok és helyi kovetelmények kozzétételéért

Az intézmény vezetdje jogosult a teljes személyi nyilvantartasba, és az osszes iratanyagba betekinteni,
a személyiigyi munkavégzést barmikor ellendrizni. frasos kérésre kizarélagosan jogosult az intézmény
nyilvantartasabol — betartva az adatvédelmi jogszabalyokat — a munkavégzést6l fliggetleniil adatokat
szolgaltatni.

A személyzeti feladatot ellato vezet6 jogkore

A személyzeti feladatot ellatd vezeté felel6sségi korén beliil koteles intézkedni, hogy a
kozalkalmazottak a személyi adatait:

- a megfeleld iratokra, adathordozora 8 munkanapon beliil ravezessék
- adolgozo altal igazoltan szolgaltatott adatokat, azok helyesbitését 3 munkanapon beliil rogzitsék

- a munkaltatoi dontés alapjan az adatkezelést haladéktalanul ellassak

A személyzeti feladatot ellaté vezetd jogosult a személyiigyi nyilvantartas szabalyszeriiségének
negyedévenkénti dokumentalt ellendrzésére.

A vezetd felelosségi korén beliil gondoskodik arr6l, hogy a kozalkalmazott értékelésébe bevont
harmadik személy kizarolag csak a jogszerli és targyilagos értékeléshez sziikséges adatokat ismerhesse
meg.



V. TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG

A pedagogust és az oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottat titoktartasi kotelezettség terheli a
tanuloval és csaladjaval kapcsolatos adatot, tényt, informaciot illetéen.

A titoktartas kotelezettsége alol a tanuld a sziildvel szembeni, a tanuld €s a sziildé masokkal torténd
kozlés tekintetében irdsbeli felmentést adhat.

Nem koveti el a pedagogus a titoktartas kotelezettségének megszegési vétségét, ha a sziilét az adott
konkrét informaci6 atadasa nélkiil tadjékoztatja, feltéve, hogy ezzel a tanulét nem hozza hatranyos
helyzetbe.

A sziilének joga van megismerni gyermeke fejlddésével, tanulmanyi eldremenetével, magatartasaval és
szorgalmaval 6sszefliggd informacidkat.

Nem mindsiil szabalyszegésnek a nevelOtestiileti értekezleten a neveldtestiilet tagjai kozotti, a gyermek
érdekében folytatott megbeszélés.

Nem tartozik a bizalmas informaciok korébe a Hazirendet megsérté magatartas és okainak felderitése
az esetleges fegyelmi eljaras meginditasahoz.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vesznek a nevel6testiilet Gilésén.

A titoktartasi kotelezettség nem éviil el; a foglalkoztatasi jogviszony valtozdsa, megsziinése utan is
hatarid6 nélkiil fennmarad.

V1. AZ ISKOLABAN KEZELT ADATOK NYILVANTARTASI MODJA

- papir alapt nyilvantartas

- szamitogépes (elektronikus) nyilvantartas

- intézmény honlapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép, hanganyag
- Kréta/E-naplo

A kezelt adatok kore

Az iskoldban csak azokat a személyes és kiilonleges adatokat lehet kezelni, melyekre a magasabb
jogszabalyok eléirasai lehetdséget biztositanak.

Kivételes esetben (statisztikai adatgyiijtés, tudomanyos kutatas) ez aldl az iskola igazgatdja felmentést
adhat, de ebben az esetben az érintettel kozoIni kell, hogy az adatszolgaltatas 6nkéntes/anonim.

A nyilvantartast az intézményvezetd utasitasait kovetve az iskolatitkar vezeti.

A tanul6i nyilvantartds minden év szeptember 1-jéig elsé alkalommal papir alapon késziil, majd a
tovabbiakban szamitdgépes modszerrel vezetheto.

A szamitogéppel vezetett tanuloi nyilvantartas folyamatos, pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar
felelds.

Térolasanak modjaval biztositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza.

Az elektronikus formaban vezetett tanuldi nyilvantartds masodpéldanyaban torténd tarolasat biztositani
kell.

A tanul6 és sziiléje a tanuld adataiban bekdvetkezd valtozéas okarol 8 napon beliil koteles tajékoztatni
az osztalyfonokot, aki 8 napon belill koteles intézkedni az adatok atvezetésérol.



A tanulok személyes adatainak kezelése az alabbiak szerint torténhet:

pedagdgiai célbol

pedagogiai célu rehabilitacios feladatok ellatasa céljabol
gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa céljabol

iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa céljabol

szabalysértési eljarassal 6sszefiiggden

biintethetdség €s feleldsségre vonas mértékének megallapitasanak céljabol, a célnak megfelelden.

Az alkalmazottak személyes adatainak kezelése

a foglalkoztatassal 6sszefliggden

juttatasok, kedvezmények biztositasaval

kotelezettségek megallapitasaval €s teljesitésével

allampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével, nemzetbiztonsagi okokbol

nyilvantartasok kezelése c€ljabol, a célnak megteleld mértékben €s célhoz kotdtten.

VIl. AZ ADATKEZELESI JOGKOR GYAKORLASA

Az iskola adatkezelési tevékenységéért az igazgato felel6s. Adatkezelési jogkorének gyakorlasaval az
iskola egyes dolgozoit bizza meg az alabbiak szerint:

Az adatok felvételével, nyilvantartasaval megbizott dolgozok a munkakori leirasukban szerepld
feladatokkal kapcsolatosan:

Az alkalmazottak adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:
- intézményvezet6 helyettes

- iskolatitkar

- lgyviteli ligyintézo

- lizemorvos

A tanuldk adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:
- intézményvezet6 helyettes

- iskolatitkar

- osztalyfonokok

- egy¢éb foglalkozast tartd neveldk

- gyermek-, és ifjisagvédelmi felels

- iskolaorvos

- védénd

- iskola pszichologus

- gyogypedagdgus, fejlesztépedagogus



Az adattok tovabbitasa

Adattovabbitasra az igazgatd és - a meghatalmazas keretei kozott — az altala megbizott mas vezetd,
illetve alkalmazott jogosult.

Az alkalmazottak adatait tovabbithatjak a munkakdri leirasukban szerepl feladatokkal kapcsolatosan:
- intézményvezetd helyettes
- iskolatitkar

A tanulok adatait tovabbithatja:

Fenntarto, birosag, rendérség, ligyészség, dnkormanyzat, allamigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgalat részére valamennyi adatot tovabbithatja:

- az intézményvezetd

A sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségre vonatkozo adatokat a
pedagogiai szakszolgalat intézményeinek tovabbithatja:

az intézményvezetod

intézményvezetd helyettes
iskolatitkar

osztalyfonok

gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds

A magatartas, szorgalom ¢és tanulmanyi munka értékelésével kapcsolatos adatokat az érintett osztalyon,
a neveldtestiileten beliil, illetve a sziilonek, képességvizsgald bizottsagnak; iskolavaltas esetén az uj
iskolanak, ellendrzés esetén a szakmai ellendrzés végzdjének tovabbithatja:

az intézményvezetd

intézményvezet6 helyettes

osztalyfonok
iskolatitkar

A didkigazolvany — jogszabalyban meghatarozott — kezeldje részére a didkigazolvany kiallitdsahoz
sziikséges valamennyi adatot tovabbithatja:
- az iskolatitkar

A tanul6 iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskolahoz, kozépfoku intézménybe
torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett kozépfoku intézményhez adatot tovabbithat:

- intézményvezetd

- intézményvezetd helyettes
- osztalyfonok

- iskolatitkar

Az egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek a tanuld egészségiigyi allapotanak
megallapitasa céljabol adatot tovabbithat:

- intézményvezetd, intézményvezetd helyettes
- iskolatitkar



A csaladvédelemmel foglalkozod intézménynek, szervezetnek, gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel
foglalkozo szervezetnek, intézménynek a gyermek, tanuld veszélyeztetettségének feltarasa,
megsziintetése céljabol adatot tovabbithat:

- az intézményvezetd

- intézményvezetd helyettes

- osztalyfonok

- gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s
- iskolatitkar

VII. KOTELEZO ADATSZOLGALTATAS

A jogszabalyi eldirasok szerint az iskola koteles adatot szolgaltatni a Kozoktatas Informacios
Rendszerébe (KIR). Feleldse az intézményvezetd.

A jogszabalyban eldirt kiillonds kozzétételi kotelezettségének az iskola az internetes honlapjan évente
eleget tesz.

Az itt kozolt adatok statisztikai célokat szolgalnak, illetve tajékoztatjak az érdeklédéket az intézmény
eredményeirdl.

IX. AZ ADATOK NYILVANTARTASA
Tanuléi nyilvantartas

- Név, Sziiletési hely és id6

- Azonositd szam, mérési azonositod

- Anyja neve

- Lakohelye/tartozkodasi helye- a sziilé elérhetdsége
- Allampolgarsaga

- Diakigazolvany szama

- TAJ szdma

- Az érintett oktatasi, nevelési intézmény adatai

A tanulok személyes adatait osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasokban kell 6rizni:

- Osszesitett tanuldi nyilvantartés (vezetéséért felelds: iskolatitkar)

- torzslap (vezetéséért felelds: igazgatohelyettes, osztalyfonokok, oktatasi referens)

- bizonyitvany (vezetéséért felelds: igazgatdhelyettes, osztalyfonokok)

- osztalynaplo/KRETA e- naplé (vezetéséért felelds: igazgatohelyettes, osztalyfonokok, pedagdgusok)
- acsoportnaplok (vezetéséért felelds: igazgatohelyettes, egyéb foglalkozast tartd neveldk)

- didkigazolvanyok nyilvantartasa (vezetéséért felelds: iskolatitkar)

- mérési azonositok nyilvantartasa (vezetésért felelés: igazgatohelyettes)

- kozosségi munka nyilvantartasa (osztalyfonok, vezetésért felelds: igazgatohelyettes)

A tanuloknak a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre jogositod adatait a szamviteli szabalyoknak
megfeleld pénziigyi nyilvantartasokhoz csatolva kell nyilvantartani. Kezeléséért az iskolatitkar a
felelds.



Alkalmazotti nyilvantartas

- Név, Sziiletési adatok

- oktatasi azonositd szam

- Végzettségre és szakképzettségre vonatkozo adatok,
- Munkahelyi cim és OM azonosito

A személyi anyag iratai:

- alapnyilvantartas adatnyilvantarté lapja

- Onéletrajz

- erkolesi bizonyitvany

- végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok hitelesitett masolatai
- mindsités, értékelés iratai

- kinevezés, besorolas, az atsorolasok

- vezet6i megbizas és ezek modosulasa

- hatalyos fegyelmi tigyek iratai

- kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének iratai
- az athelyezésrol rendelkezé iratok

- a kozalkalmazotti igazolas mésolata

A személyi anyag iratait a iskolatitkar és az kijelolt intézményvezetd helyettes kezeli.

X. AZ ADATBIZTONSAG CELJA ES A BETEKINTES RENDJE

Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas vagy torlés,
illet6leg sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.

Az adatkezelo és az adatfeldolgozo kételes:
- gondoskodni az adatok biztonsagarol
- a biztonsagi intézkedéseket megvalositani

- betartani az eljarasi szabalyokat.

A kezelt személyes adatoknak meg kell felelniiik az alabbi kévetelményeknek:
- felvételiik és kezelésiik tisztességes €s torvényes,
- pontosak, teljesek, és ha sziikséges, id6szertiek,

- tarolasuk modja alkalmas arra, hogy az érintettet csak a tarolas céljahoz sziikséges ideig lehessen
azonositani.

X|. BIZTONSAGI SZABALYOK
A fizikai biztonsag rendje

A fizikai biztonsag szabalyozasakor kiilondsen fontosak:

- az adathordozo eszk6zok helyiségeit a biztonsagi eldirasoknak megfeleldoen kell kialakitani, és
fokozottan kell védeni az illetéktelen behatolas, a tliz vagy a természeti csapas ellen

- személyek belépése csak hivatalos feladataikkal 6sszhangban torténhet



- a szamitastechnikai eszkdzok hozzaférési kulcsat /jelszo/ szolgalati titokként kell kezelni

crcr

személyek érjék el
Jelszo hasznalata

A szamitastechnikai eszk6zokhoz valdo hozzaférés jogosultsagat, ennek biztositasat adatkezelénként
kiilonbdz6 azonositd jelszokkal lehet lehetéveé tenni.

A jelszot ugy kell kialakitani, hogy sajat jelszavat az adatkezelon kiviil csak a vezetdje ismerhesse meg.

A személyiigyi nyilvantartds adatkezeldinek névsorat - a hozzaférési jogosultsagot biztositd
egyénenkénti azonositd jelszavakkal egyiitt - kell nyilvantartani €s tarolni, amennyiben a hozzaférés
jelszoval biztositott.

Az azonosito jelszavakrol késziilt, szolgalati , titkos kezeléssel” ellatott nyilvantartasi dokumentaciot az
irodaban, pancélszekrényben kell tarolni.

XIl. AZ ADATNYILVANTARTASBAN ERINTETT ALKALMAZOTTAK, TANULOK ES SZULOK
JOGAI ES ERVENYESITESUK RENDJE

Az érintettek tajékoztatasa, kérelemre az érintett adatainak modositdasdara

- Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele elott kozolni kell, hogy az adatszolgaltatés
onkéntes vagy kotelezod

- A kozalkalmazott, a tanuld vagy gondviseldje tajékoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl,
valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését, ill. kijavitasat

- Az érintett kozalkalmazott, tanuld, ill. gondviseldje kérésére az intézményvezetdje tdjékoztatast ad az
intézmény altal kezelt, illetéleg az altala megbizott feldolgozd altal feldolgozott adatairol, az
adatkezelés céljarol, jogalapjairdl, idétartamarol, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl, és az
adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységrol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak
meg az adatokat

- Az intézményvezetdje a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon beliil irdsban, kozértheté formaban
koteles megadni a tajékoztatast

XI11. AZ ERINTETT SZEMELYEK TILTAKOZASI JOGA
Az érintett tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen.

Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatkezeld koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatok
felvételt és adattovabbitast is — megsziintetni, és az adatokat zarolni.

Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétdl szamitott 30
napon beliil — az adatvédelmi torvény szerint birésaghoz fordulhat.

Az iskola Adatkezelési szabalyzata az SZMSZ mellékletét képezi.
Hozzaférhet6 az iskola internetes honlapjan, nyomtatott formaban megtekinthet6 a konyvtarban.

A szabélyzat feliilvizsgalataért, a jogszabalyi eldirdsokhoz igazodd modositasaért az igazgato a felelds.



XIV. HOZZAJARULO NYILATKOZAT SZEMELYES ADATOK FELHASZNALASHOZ,
KEZELESEHEZ

A szakmai érettségi vizsgara és OKJ-s szakon vizsgara/képzésre Jelentkezési lapon szerepel:

,»Aladirasommal hozzajarulok, hogy a fénymasolt személyes adataimat, dokumentumaimat, az iskola a

szakmai vizsgan felhasznalja.”

Az intézmény honlapjan elhelyezett fénykép, vided hanganyag 16 éves kor alatti tanulot érintdéen csak

szll61 beleegyezéssel, 16 éves kor f6lott a tanuld beleegyezésével torténhet.

XV. ZARO RENDELKEZES

2016. majus 4-én kozzétették az  Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének
(a tovabbiakban: Altalanos Adatvédelmi Rendelet vagy Rendelet) végleges szovegét az Eurdpai Unid

Hivatalos Lapjaban.

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad

aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet)
Hatalyba lépés 2016. majus 25. szabdlyait 2018. mdjus 25-t61 kell alkalmazni.

Az adatkezelok, adatfeldolgozok és nemzeti kodifikatorok tehat kapnak egy kétéves felkésziilési idot az

eurdpai adatvédelem 1) szabalyainak ¢és elvarasainak valé megfelelésre.

Gyermekek személyes adatai - Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete kivonat:
,16 ¢év alatti gyermekek semmilyen koriilmények kozott nem jogosultak maguk hozzajarulast adni
személyes adataik informaciés tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok korében torténd kezeléséhez.

16 év folotti gyermekek onalloan jogosultak ilyen hozzajarulast adni.

A tagallamok maguk jogosultak meghatdrozni az ilyen jellegli hozzajarulashoz sziikséges életkort, az
elébbiekben rogzitett korlatozasokkal, azaz ezen életkor lehet 16 évnél alacsonyabb is, de semmilyen

esetben sem rogzithet6 13 éves kor alatt.

Az elébbiek szerinti korhatar alatti gyermekek esetén sziil6i hozzajarulas sziikséges.

E szabdly kizarolag az informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasokra terjed ki — az altalanos
nemzeti cselekvoképességi szabalyok az iranyadok az egyéb (offline) adatkezelési tevékenységek

tekintetében adand6 hozzajarulasra”.



Zaradék

Az  Erzsébetvirosi Magyar-Angol  Két  Tanitisi  Nyelvii  Altalanos  Iskola  és
Mivészeti Szakeimnazium nevelGtestiilete, 2022. év szeptember ho 28. napjan az intézmeny

Adatkezelési Szabalyzatat elfogadta ¢s jovahagyta
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Az  Erzsébetvérosi Magyar-Angol  Két  Tanitdasi  Nyelvii  Altalanos  Iskola  és

Mivészeti Szakgimnazium Adatkezelési Szabalyzatat a Sziil6i Szervezet megismerte ¢€s

véleményezte.

Aondovor Kumbeao. .

Sziiléi Szervezet képviseldje
Magyar-Angol  Két  Tanitasi  Nyelvi Altalanos  Iskola  és

Az Erzsébetvarosi
Mivészeti Szakgimnazium Adatkezelési Szabalyzatat az Kozalkalmazotti Tanacs megismerte

¢s veleményezte.

Koézalkalmazotti Tandcs képviseldje
Iskola  és

Nyelvii  Altalanos

Az Erzsébetvarosi  Magyar-Angol  Két  Tanitasi
Mivészeti Szakgimndzium Adatkezelési Szabalyzatat a Diakonkormanyzat megismerte es

vélemenyezte.

Didkoénkormanyzat képviseldje
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